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Приложение №5 

 

Положение 

о Почетном нагрудном знаке  

Профессионального союза работников автомобильного и 

сельскохозяйственного машиностроения Российской Федерации 

«За заслуги перед Профсоюзом» 

 

1. Почетным нагрудным знаком Профессионального союза 

работников автомобильного и сельскохозяйственного машиностроения 

Российской Федерации «За заслуги перед Профсоюзом» (далее – Нагрудный 

знак) награждаются профсоюзные работники и активисты, социальные 

партнеры, внесшие существенный личный вклад в становление и развитие 

Профессионального союза работников автомобильного и 

сельскохозяйственного машиностроения Российской Федерации (далее – 

Профсоюз АСМ РФ), укрепление единства и солидарности его рядов, 

повышение эффективности работы профсоюзных организаций по 

представительству и защите трудовых, социально-экономических прав и 

интересов членов Профсоюза АСМ РФ. 

2. Нагрудный знак не имеет номера. Награжденному нагрудным 

знаком выдается удостоверение на право ношения знака. Нагрудный знак 

носится на правой стороне груди. 

3. Решение о награждение Нагрудным знаком принимается 

Президиумом Профсоюза АСМ РФ или, в исключительных случаях, Бюро 

Президиума Профсоюза АСМ РФ по представлению территориальных 

профсоюзных органов, профсоюзных комитетов первичных профсоюзных 

организаций, выходящих непосредственно на Центральный Комитет 

Профсоюза АСМ РФ. 

Президиум Профсоюза АСМ РФ может самостоятельно принимать 

решение о награждении Нагрудным знаком. 

4. Нагрудным знаком награждаются лица, как правило, состоящие в 

Профсоюзе АСМ РФ не менее 10 лет и награжденные ранее Почетной 

грамотой Профсоюза АСМ РФ. 

5. Социальные партнеры могут награждаться Нагрудным знаком за 

вклад, способствующий решению социальных проблем работников отрасли, 

за содействие профорганам в осуществлении их уставной деятельности. 

6. При ходатайстве о награждении Нагрудным знаком 

представляются следующие документы: 

- постановление выборного коллегиального органа 

территориальной или первичной профсоюзной организации, выходящей 



непосредственно на Центральный Комитет Профсоюза АСМ РФ, в котором 

указываются заслуги работника к награждению, его фамилия, имя, отчество, 

занимаемая должность, работа в профсоюзной организации или 

профсоюзном органе, полное наименование предприятия, организации или 

учреждения, где награждаемый работает. 

Постановление подписывается руководителем территориального 

профоргана или его заместителями, председателем первичной профсоюзной 

организации, выходящей непосредственно на Центральный Комитет 

Профсоюза АСМ РФ, или его заместителями и заверяется печатью. 

7. Президиум Профсоюза АСМ РФ может отменить постановление 

о награждении Нагрудным знаком в случае, если выяснится недостоверность 

представленных к награждению материалов или необоснованность 

представления к награждению. 

8. Материалы на награждение Нагрудным знаком представляются в 

Аппарат Профсоюза АСМ РФ за один месяц до рассмотрения на Президиуме 

Профсоюза АСМ РФ. 

9. Повторное награждение Нагрудным знаком не производится. 

10. Нагрудный знак, удостоверение к нему и соответствующее 

постановление вручаются награжденным в торжественной обстановке 

руководством Профсоюза АСМ РФ или по поручению руководителями 

структурных организаций Профсоюза АСМ РФ. 

11. Награжденный Нагрудным знаком может одновременно 

премироваться за счет средств представившей его к награждению 

организацией Профсоюза АСМ РФ. 

12. В трудовую книжку, если она ведется в бумажном виде, учетную 

карточку, профсоюзный билет награжденного Нагрудным знаком вносится 

соответствующая запись о награждении. При ведении электронной трудовой 

книжки факт награждения подтверждается наградными документами. 

13. Своевременное оформление и учет Нагрудного знака 

осуществляет Аппарат Профсоюза АСМ РФ. 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 



 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 


